
The National Institutes of Health (NIH) invites candidates with strong clinical, leadership, managerial and 

scientific credentials to apply for the position of Chief, Hematology Service, Department of Laboratory 

Medicine, Clinical Center, Bethesda, MD.  The NIH Clinical Center is the largest hospital in the world 

totally dedicated to translational clinical research.  This position has become available at a truly exciting 

time in the history of NIH. 

 

The NIH Clinical Center’s Hematology Service provides clinical research support for the creative 

translational clinical research programs at the National Institutes of Health, thereby offering remarkable 

opportunities for scientific collaboration.  The Hematology Service consists of six sections: Automation, 

Special Hematology, Bone Marrow Morphology and Immunohistochemistry, Coagulation, Molecular 

Testing and Flow Cytometry.  These sections support hematology laboratory testing for all inpatient and 

outpatient clinical research programs involving pediatric and adult patients.  The Service has a long 

standing research program directed at new method development and collaborative and translational 

research linked to Institute initiatives. In addition, the Hematology Service serves as a partner in the 

ACGME approved Hematology fellowship (based in the NHLBI) and Hematopathology fellowship (based 

in the NCI).  The Hematology service currently consists of 38 staff members including four physicians 

(two hematopathologists and two hematologists) plus the Chief of the Service.   

 

Candidates must be a physician with board certification in pathology or internal medicine with 

additional certification in hematopathology or extensive experience in hematopathology and a current 

medical license.  He/she must also have a minimum of 10 years staff experience in hematology and 

hematopathology as well as laboratory management experience.  Candidates should demonstrate prior 

direct involvement in research protocols as well as having a record of innovative research productivity.  

Salary and appointment mechanism will be commensurate with laboratory hematology, 

hematopathology and managerial experience as well as scientific accomplishments. 

 

Review of applications will begin on or about July 31, 2010, but applications will be accepted until this 

position is filled.  Reply with a letter of interest, CV and the names of six references to Dr. Henry Masur, 

Chair, Hematology Search Committee, c/o Ms.  Kathy Hilburn, CC, NIH, Bldg 10, Room 2C306, 10 Center 

Dr., MSC 1508, Bethesda, MD  20892 or  hilburnk@mail.nih.gov < mailto:cmcgowan@cc.nih.gov >  

 

The Department of Health and Human Services and NIH are equal opportunity employers. 

  

 


